
le storytelling 
pour la formation 

découvrez la puissance des récits dans l’univers 
de l’apprentissage, captivez vos apprenants 
en construisant des histoires engageantes, 
en lien avec les objectifs pédagogiques visés, 
maîtrisez l’art du storytelling et donnez une nouvelle
dimension à vos formations ! 

l’art de créer des histoires 
à portée pédagogique



objectifs pédagogiques

contenus

résultats attendus

concevoir un module de formation intégrant du storytelling 
décrire le storytelling pour la formation  
appliquer les étapes de la conception pédagogique en storytelling

l’importance du storytelling dans l’apprentissage et sa place dans la formation 
les caractéristiques d’une bonne histoire
les étapes de conception pédagogique en storytelling 
le persona en formation
les personnages de l’histoire
le synopsis et le résumé de l’histoire
l’arche narrative et l’importance de chaque étape
le découpage scénique à l’aide de l’IA 
la ligne éditoriale 
la formalisation des contenus, les liens entre les scènes
les principes de cohérence pédagogique
le rôle et la méthodologie d’écriture de l’introduction et de la fin de l’histoire
les choix de production de sa formation en storytelling

appliquer les techniques du storytelling pour la formation en ingénierie et en
conception pédagogique 
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le storytelling pour la formation 
l’importance du storytelling dans l’apprentissage et sa place dans
la formation 
les caractéristiques d’une bonne histoire  

la méthodologie du storytelling pour la formation
les étapes de conception d’une formation en storytelling 
le persona en formation 

les éléments clés du storytelling pour la formation #1
le synopsis : définition, intérêt, technique d’écriture 
le résumé : définition, intérêt, technique d’écriture

atelier : premiers pas dans l’écriture de votre formation
sélection de votre séquence
écriture du persona 
écriture du synopsis 
écriture du résumé 

les éléments clés du storytelling pour la formation #2 
le persona vs le personnage principal
le rôle et les fonctions des différents personnages : secondaire,
narrateur, adversaire

 
atelier : retours sur les projets et écriture des personnages

l’utilisation de l’IA pour le storytelling
l’arche narrative et l’importance de chaque étape 
le découpage scénique en conception pédagogique 
les prompts text to text en découpage scénique 

atelier : retours sur les projets et découpage scénique par IA

déroulé de la formation
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présentiel7 heures

classe virtuelle2 heures

classe virtuelle2 heures

1 heure e-learning 
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déroulé de la formation (suite)
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la ligne éditoriale 
l’intention
l’étalonnage et ses implications sur le genre de l’histoire
la sélection de la colorimétrie
la sélection de la typographie
les éléments sonores 
la tonalité de langage et le vocabulaire utilisé

la conception pédagogique intégrant du storytelling 
la formalisation des contenus, les liens entre les scènes
le rôle et la méthodologie d’écriture de l’introduction et de la
conclusion
les choix de production pour donner vie à son histoire

atelier : la conception pédagogique
retours sur les projets
écriture des premiers éléments de conception pédagogique 
écriture de l’introduction et de la fin de sa séquence  
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e-learning 

présentiel7 heures

05

1 heure
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évaluations
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évaluation de positionnement : par questionnaire
évaluation des acquis : 

projet en storytelling à rendre suivant la maquette fournie 
évaluation de satisfaction de fin de formation
évaluation des compétences par entretien téléphonique à M+4 mois après la fin
de la formation
attestation de réalisation de la formation et attestation de compétences acquises
remises à chacun des stagiaires 

public & prérequis
public 

formateur.trice ou futur formateur.trice
expert.e métier intervenant.e en situation de formation
ingénieur formation et pédagogique
responsable de formation et pédagogique
direction de structure formation 

prérequis
connaissances de base en bureautique et sur internet
français niveau C1

durée
format blended : présentiel /classes virtuelles / e-learning

durée totale : 24 heures 
modalité synchrone : 14 heures en présentiel et 4 heures en classe virtuelle 
modalité asynchrone : e-learning : 2 heures et travail individuel : 4 heures avec
feedback individualisé

 le calendrier de la formation est en ligne et transmis directement aux inscrits. 
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livrables
ouvrage : le storytelling pour la formation, Laetitia Flye Sainte Marie – Éditions CLIC

méthodes pédagogiques
méthode expositive, active et par projet : formation action sur des cas réels.
chaque participant conçoit sa séquence de formation intégrant du storytelling. 



de 4 à 20 personnes 

site déterminé en fonction
des inscrits

sur Zoom : le lien transmis avant le
début de la formation et identique
durant toute la formation

accès web - LMS moodle Laet’s Learn

1290 € par personne

modalités financières et règlement
Conditions Générales de Vente 

Laet’s Learn™ . SAS au capital de 1000€
982 133 183 RCS Lyon 13, rue de la Madeleine – 69007 Lyon
06 19 83 16 41

Laetitia Flye Sainte Marie 
co-fondatrice et dirigeante de Laet’s Learn 
ingénieure pédagogique - formatrice
auteure du livre : le storytelling pour la formation – éditions CLIC

intervenante

places 
disponibles

lieu

prix

formation en intra, formation individuelle : nous contacter 

inscription : formulaire de contact / entretien individuel
délais d’accès : suivant démarrage formation. Les inscriptions sont closes 15 jours
avant le démarrage de la formation.
4 sessions annuelles 

modalités

e-learning 

présentiel

classes virtuelles
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contact@laetslearn.com
06 19 83 16 41
laetslearn.com
13, rue de la Madeleine - 69007 LYON

prendre contact
avec Laet’s Learn

https://laetslearn.com/

